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EVALUACION POR DEPENDENCIAS INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE IMRD CUCUTA- VIGENCIA 2023

1. FECHA: 30 DE ENERO DEL 2024

2. DEPENDENDENCIA/PROCESO: SUBDIRECCION RECREACION Y

DEPORTES

y necesidad de la comunidad en general.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: Fomentar la Recreacion y Deporte segin en cumplimiento de las
exigencias nacionales y municipales, por medio de la ejecucion de programas recreo-deportivos con la finalidad de colmar las expectativas

4. COMPROMISOS ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETIVO INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. Meta

598

Resultado (%)

5.3.Logro obtenido

Numero de escuelas de formacion deportiva asistidas
técnicamente por el programa Escuelas de formacion
deportiva y Fomento

30

30

100%

Numero de nifos, nifias y adolescentes formados en
el deporte través del programa Escuelas de formacién
deportiva y Fomento

900

900

100%

Numero de nifos y nifias de las sedes de las
instituciones educativas publicas de basica primaria
del municipio de San José de Cucuta atendidos,
fomentando la practica de la actividad fisica

4100

4228

103%

Numero de articulos deportivos gestionados,
adquiridos, entregados a las escuelas de formacion
deportiva del municipio de San José de Clcuta

1450

1450

100%

Numero de nifos, nifias y adolescentes participantes
del Festival de Escuelas de Formacion deportiva y
nifios y nifias participantes del Festival Polimotor

2500

1455

58%




Numero de deportistas convencionales de alta
competencia afiliados a organismos deportivos
apoyados financieramente

80

80

100%

Numero de deportistas con discapacidad de alta
competencia afiliados a organismos deportivos
apoyados financieramente

20

20

100%

Numero de asistencias técnico-administrativas
realizadas a los clubes deportivos del municipio de
San José de Cucuta

125

162

130%

Numero de deportistas (convencionales y con
discapacidad) que participaron en eventos realizados
por el programa clubes deportivos

1200

469

39%

Numero de deportistas de los clubes deportivos de la
ciudad evaluados

400

400

100%

Numero de nifios, nifias y adolescentes valorados de
las escuelas de formacidn deportiva del municipio de
San José de Cucuta

900

601

67%

Numero de deportistas identificados con altos logros
de clubes deportivos del municipio de San José de
Cucuta

100

100

100%

Numero de entrenadores y deportistas de clubes
deportivos del municipio de San José de Cucuta
capacitados

350

350

100%

Numero de nifos, nifias y adolescentes de las
escuelas de formacion deportiva capacitados

900

473

53%

Numero de personas asistentes al Congreso 6
Seminario de Ciencias Aplicadas al Deporte y el Alto
Rendimiento

200

0%




Numero de adultos mayores del municipio de San
José de Cucuta beneficiados de los servicios
recreodeportivos ofertados por el programa adulto
mayor

2300

2300

100%

Numero de adultos mayores participantes de las
Olimpiadas "Nuevo comienzo otro motivo para vivir"
fase municipal

300

300

100%

Numero de adultos mayores del municipio de San
José de Cucuta participantes de los eventos
recreodeportivos realizados por el programa adulto
mayor

500

500

100%

Numero de adultos mayores del municipio de San
José de Cucuta capacitados

250

246

98%

Numero de personas con discapacidad del municipio
de San José de Cucuta beneficiadas con la atencién en
deporte y recreacion del programa discapacidad

700

700

100%

Numero de personas con discapacidad vinculadas
contractualmente con el IMRD Cucuta bajo la figura
de orden de prestacion de servicios

20

14

70%

Numero de personas con discapacidad del municipio
de San José de Cucuta participantes de los eventos
recreodeportivos realizados por el programa
discapacidad

300

300

100%

Numero de personas con discapacidad del municipio
de San José de Cucuta capacitadas

100

100

100%

Numero de personas que integran los grupos
comunitarios y que desarrollan sesiones de actividad
fisica dirigida musicalizada

2500

0%




Numero de personas asistentes a los eventos masivos
de Habitos y Estilos de Vida Saludable realizados por
el programa HEVS

6000

0%

Numero de personas del sistema de responsabilidad
penal adolescente y carcelario del municipio de San
José de Cucuta atendidos de manera recreodeportiva
por el IMRD

280

285

102%

Numero de personas atendidas de manera
recreodeportiva por el programa Deporte Social
comunitario: Poblacién Victima del Conflicto armado,
Poblacién en situacién de Calle, Poblacion Migrante,
Poblacion campesina, Mujer Rural, Lideres Sociales,
Ex Combatientes, Poblacién LGTBIQ+, Grupos étnicos
y pluriculturales (Indigenas, NARP, Rrom) entre otros

1000

1000

100%

Numero de personas de poblacidn vulnerable y con
enfoque diferencial del municipio de San José de
Cucuta participantes de los eventos recreodeportivos
realizados por el programa Deporte Social
Comunitario

200

200

100%

Numero de nifios y nifias de la primera infancia del
municipio de San José de Cucuta atendidos por el
programa Recreacién Comunitaria

2300

2323

101%

Numero de personas del ciclo vital beneficiadas de la
atencién brindada por el IMRD Cucuta en los puntos
recreativos

460

460

100%

Numero de personas participantes del campamento
recreativo realizado por el IMRD

60

0%

Numero de personas participantes de la caminata
saludable realizada por el IMRD

50

50

100%




Numero de personas asistentes a las Vacaciones 180 0
Recreativas

0%

Numero de jornadas de ciclovias dominicales 43 45
realizadas en el sector del malecén

105%

NG d ticipant I icl llevad
Umero de participantes en los ciclopaseos llevados 200 57c
a cabo por el IMRD

82%

Numero de participantes en las jornadas de
recreovias realizadas en los barrios de San José de 1300
Clcuta

1200

92%

Numero de personas inscritas en los juegos
intercorregimientos organizados y desarrollados por
el IMRD

656 656

100%

Numero de nifos, nifias, adolescentes y jévenes de
las diferentes instituciones educativas del municipio
Fo e eones BO . P 13000 10804
de San José de Cucuta inscritos en los juegos
intercolegiados

83%

Numero de instituciones educativas del municipio de
San José de Clcuta inscritas en los juegos 170
intercolegiados

166

98%

Numero de personas inscritas en los Juegos 200 0
Intercomunales

0%

Numero de personas participantes de los eventos
recreativos y/o deportivos denominados "Eventos
. " y./ P - , 4000 4029
Ciudad" realizados en el municipio de San José de
Cucuta

101%

MEDICION A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA/PROCESO




De los 41 compromisos asociados a la dependencia, el 61% de las metas (25) se cumplieron en = >100%; el 22% (9 metas) obtuvieron una
ejecucién entre el 58% y 99%; un 2% de las metas (1) se ejecutd por debajo del 50% y el 15% de las metas institucionales( 6 metas) 0% de
ejecucion dentro de los compromisos establecidos en el plan institucional.

RECOMENDACIONES DE MEJORA

En el cierre de las metas articuladas en el plan de accidn 2023 que competen al proceso misional de recreacidon y deporte, sélo el 61%
lograron el resultado esperado del 100% y mdas de cumplimiento. Se recomienda revisar los plazos, recursos y responsabilidades orientados
a la consecusion de los objetivos de los diferentes programas que lidera el instituto y replantear las estrategias utilizadas para su ejecucion,
como insumo para el plan de trabajo afio 2024.

Que 16 (39%) de las metas al cierre del periodo presentaran cumplimientos por debajo del 100%, refleja una debilidad en la planeaciény
gestidn institucional que afecta la calidad del valor publico ofrecido por la entidad.

Eva Carolina Bautista Parra
Asesora de Control Interno
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IMRD RECREACION Y EL DEPORTE IMRD CUCUTA- VIGENCIA 2023

2.DEPENDENCIA /PROCESO: GESTION DE

1. FECHA: 30 DE ENERO DEL 2024
ESCENARIO DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: Garantizar la construccidn,
adecuacién y mantenimiento de los escenarios recreodeportivos entregados por el Municipio de Clcuta
al IMRD para su administracion acorde a las necesidades de la comunidad logrando el mantenimiento,
sostenimiento y uso adecuado de estos escenarios.

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL
5.2. Resultad
CUMPLIMIENTO DEL 51 Meta isu ado 55 5 Gl
QBJETIVO INSTITUCIONAL (%)

Numero de escenarios
deportivos y recreativos
mantenidos, adecuados

v/a canstruidas

20 24 120%

MEDICION A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA/PROCESO

Se observa el cumplimiento incluso con un porcentaje superior al establecido para la vigencia 2023,
intervenciones que atendieron a gran parte de las comunas y corregimientos de la ciudad.

Adecuaciones
2023

Cormuna Moo
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RECOMENDACIONES DE MEJORA

Frente al compromiso establecido no se presentan recomendaciones. Se sugiere incorporar nuevos
indicadores de resultados para otras aspectos que lidera la dependencia, en terminos de visitas
realizadas, administracion de escenarios, medicidn de niveles de satisfaccion de usuarios, entre otros.

Eva Carolina Bautista Parra
Asesora de Control Interno
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|Mp?3 RECREACION Y EL DEPORTE IMRD CUCUTA- VIGENCIA 2023

2,DEPENDENDENCIA/PROCESO: SUBDIRECCION

1. FECHA: 30 DE ENERO DEL 2024
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA: Coordinar y asegurar la adecuada
ejecucion de las metas y propositos administrativos, asegurando una eficiente administraciéon del talento
humano, recursos financieros, inventarios y logisticos de la entidad.

4. COMPROMISOS ASOCIADOS AL 5. MEDICION DE COMPROMISOS

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO

INSTITUCIONAL 5.1. Meta 5.2. Resultado (%) 5.3. Analisis de Resultados

Ejecucion del plan de

ject .I . P 20 20 100%
capacitaciones del IMRD
Ejecucidn del plan de bienestar 13 13 100%
del IMRD °
Ejecucion de ingresos en los
_J . & . $ 12.979.176.113,00| $ 19.144.674.303,00 148%
indicadores establecidos
Ejecucion de egresos en los
s . $19.144.674.303,00 | § 18.177.103.156,00 95%
indicadores establecidos

EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTRO INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA

El PIC se ejecutd en su totalidad frente a lo planeado para la vigencia 2023, teniendo jornadas generales de
induccion y reinduccidn con el personal, asi como procesos de formacién en temas relacionados con el PAAC,
rendicion de cuentas, gestion del riesgo, conflicto de interés, servicio al cliente, lenguaje claro, MIPG, gestion
de PQRSDF, entre otros

Con respecto al Plan de Bienestar propuesto por talento humano, durante el 2023 se realizaron actividades
para fortalecer el clima organizacional, las relaciones y comunicaciones en el entorno laboral, con acciones
como celebraciones de fechas especiales, fomento al deporte y uso de la bicicleta, salud ocupacional y
actividades recreativas y culturales con todos los colaboradores de la entidad.

Finalmente frente a indicadores presupuestales se puede observar aumento en el nivel de los ingresos o
presupuesto inicial afo 2023, producto de adiciones al presupuesto de inversién de la entidad; asi como
también el ejercicio final egresos que refleja un 95% de ejecucién del presupuesto total del IMRD en el 2023

RECOMENDACIONES DE MEJORA DE CONTROL INTERNO

Establecer nuevas mediciones de desempefiio a otras secciones del area adminitrativa como archivo,
contratacién, inventarios, contabilidad, almacén, comunicaciones, .

Eva Carolina Bautista
Asesora de Control Interno



