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ACTIVIDAD A EJECUTAR
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MECANISMO DE EVALUACION

COBERTURA

ENERO

FEBRERO
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ABRIL

AGOSTO
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DICIEMBRE
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INDUCCION - INFORMACION ENTIDAD Y PROGRAMAS

CONTRATISTA ASIGNADO

FUNCIONARIOS ¥
CONTRATISTAS

EVALUACION-GOOGLE FORMS

TODO EL PERSONAL

LEY 2013 DE 2019- DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE

CONTRATISTA ASIGNADO

FUNCIONARIOS ¥
CONTRATISTAS

EVALUACION-GOOGLE FORMS

TODO EL PERSONAL

MANEIO DE PLATAFORMAS VIRTUALES, NEXT CLOUD

CONTRATISTA ASIGNADO

FUNCIONARIOS ¥
CONTRATISTAS

EVALUACION-GOOGLE FORMS

TODO EL PERSONAL

FUNCIONARIOS ¥

TODO EL PERSONAL

4 PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA (PTEP) CONTRATISTA ASIGNADO CONTRATISTAS EVALUACION-GOOGLE FORMS.
s [woorioimnesnano o raesciony ssnon o vorsnenor esco | contnsTasscauoo FUNGIONARIOS ¥ [p— °
G | IMPEMOTACONOELANTEUGENIAMTIFOMENMETUS AORES | o ssciso FUNGIONARIOS ¥ [ p—
7 [FOGAUZACON MAPA O£ PROCESOS, FOMUATOS Y PROCEOMENTOSBELINRO | o stcaaso FUNGIONARIOS ¥ [p— e— °

. " P
w0 —— FUNGIONARIOS ¥ [ p— e— °
u P———— FUNGIONARIOS ¥ [ p— e— °
u T — FUNGIONARIOS ¥ [ p— e— °
13| COMTROLYTENPO DERESHUTAOE POTSD YREGLAVENTACION Y1755 | courmnsassicnioo FUNGIONARIOS ¥ [p—
1o | THSPATINGIAVACEESD A LAINOTMACION POUTICAOESEGURIDNODELA | s sscaaso FUNGIONARIOS ¥ [ p— e—
2 e — FUNGIONARIOS ¥ [ p— °

. B

Afo:
Total Actividades Programadas:
Total Actividades Ejecutadas:

% de Cumplimiento:

Semestre
Total Actividades Programadas:
Total Actividades Ejecutadas:

% de Cumplimiento:

2do semestre
Total Actividades Programadas:
Total Actividades Ejecutadas:
% de Cumplimiento:

2026
23

o
000

000

Nota: El siquiente Plan se adopta a las fechas de publicacién de los planes institucionales, es transitorio seqn Ley 152 de 1994, donde se actualizara con el Plan de Desarrollo municipal.




